CONTRIBUICAO SINDICAL DE PESSOA JURIDICA.
Por: Lodi Maurino Sodré

Possui natureza tributdria. Tem previsdo na Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), nos
artigos 587 e seguintes devendo ser paga até o dia 31 de janeiro.

A Contribuicdo Sindical Patronal deve ser recolhida em favor do Sindicato a que a empresa
estiver vinculada. No caso das Seguradoras que operam no Estado de Santa Catarina,
devem recolher em favor do Sindicato das Seguradoras, cuja guia estd sendo enviada
diretamente aos setores financeiros das empresas.

As Guias de Recolhimentos GRCSU, emitidas a partir do site da Caixa Econdmica
Federal, podem ser pagas em qualquer banco ou nas casas lotéricas, at¢ o vencimento.
Apds o vencimento, somente nas Agéncias da Caixa Econdmica Federal.

A receita proveniente da Contribui¢do Sindical é repartida, nos termos da lei, da seguinte
forma: 5% para a Confederacdo correspondente (CNSEG); 15% para a Federacao
correspondente; 60% para o Sindicato respectivo (SINDSEGSC); e 20% para o Governo
Federal, creditada na “Conta Especial de Emprego e Saldrio”, administrada pelo Ministério
do Trabalho e Emprego.

E calculada com base no Capital Social da empresa, conforme tabela da CONSIF —
Confederacdo Nacional do Sistema Financeiro, publicada no Didrio Oficial da Unido, em
21-11-13, se¢do 3, pagina 205, enfatizando que para este ano o limite maximo é de R$
71.630,77.

Para efeito de calculo, o Capital Social da empresa, devera ser distribuido pelo nimero de
suas sucursais (filiais ou agéncias), na propor¢ao das respectivas produgdes, de acordo com
a seguinte férmula:

Capital Atribuido = Produgdo Local X Capital Social
Produgado Global

Sendo:
Capital Atribuido: Valor correspondente a parcela do capital social da empresa que servira
de base ao calculo da Contribui¢do Sindical.

Producdo Local: Valor da operagao econdmica relativa ao estabelecimento, entendida
como sendo a receita bruta, ou seja, Prémio Emitido Bruto.

Capital Social: Valor do Capital Social da empresa.

Producdo Global: Valor da operagcdo econdmica total da empresa, entendida como sendo a
receita bruta, ou seja, Prémio Emitido Bruto.



Para facilitar o cdlculo segue a tabela ser utilizada para o exercicio 2014.

TABELA PARA CALCULO DA CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL
VIGENCIA: JANEIRO DE 2014 (Valor Base de Calculo: R$ 253,65)

Linha Classe de Capital (R$) Ahc(;)lota Parcela a Adicionar (R$)
1? DE 0,01 ATE 19.023,95 0 152,19 (contribui¢do minima)
2% DE 19.023,96 ATE 38.047,50 0,8 0
32 DE 38.047,51 ATE 380.475,00 0,2 228,29
42 DE 380.475,01 ATE 38.047.500,00 0,1 608,77
5% DE 38.047.500,01 ATE 202.920.000,00 0,02 31.046,77
6* DE 202.920.000,01 EM DIANTE 71.630,77 (contribui¢do maxima)

Cabe esclarecer que a Contribui¢do Sindical, € um imposto federal, e o ndo recolhimento
torna a empresa inadimplente para todos os seus efeitos, inclusive com penalidades de
multa, juros legais etc.

Caso a empresa Seguradora ndo receba a guia, ela ou o contador podem imprimir pelo site
da caixa e inserir o c6digo do sindicato do seu estado. No caso do SindsegSC o cédigo é
030.007.05475-2. Se nao inserir o codigo, o SindsegSC ndo receberd e o valor serd
creditado para outra Entidade.

Concluindo, é importante que as empresas de seguros, ao efetuarem os calculos da
contribuicio sindical, atentem para as instrucoes acima, enviadas pela Fenaseg e pela
CNSeg, pois assim havera uma melhor distribuicio de renda aos Sindicatos
Regionais, em beneficio do préoprio Mercado de Seguros em todo o territério nacional.
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