SINDICATO DOS EMPREGADGS EM EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS E CAPITALIZACAO E DE AGENTES
AUTONOMOS DE SEGUROS PRIVADOS E DE CREDITO E DE PREVIDENCIA PRIVADA DE JOINVILLE, COM BASE
TERRITORIAL NOS MUNIGIPIOS DE JOINVILLE, SAO FRANCISCO DO SUL, GUARAMIRIM E JARAGUA DO SULISC,
FUNDADO EM 05/06/1987 - RECONHECIDO EM 04/10/1388 - FILIADO A FENESPIC

CONVENCAO COLETIVA DE  TRABALHO
ESPECIFICA  SOBRE  PARTICIPACAO  DOS
EMPREGADOS NOS LUCROS OU RESULTADOS
DAS EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS, DE

RESSEGUROS, - DBE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR E DE CAPITALIZACAO EM
2016.

Convengdo Coletiva de Trabalho, que entre si fazem, de um lado, o SINDICATO DOS
SECURITARIOS DE JOINVILLE E TODA SUA BASE TERRITORIAL,
(SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS E
DE CAPITALIZACAO E DE AGENTES AUTONOMOS DE SEGUROS PRIVADOS
E DE CREDITOS E DE PREVIDENCIA PRIVADA), CNPJ 79.359.832/0001-59, Rua

_ Abdon. Batista, 189-SL.103 CEP:89210-010 centro — JOINVILLE - SC, Representado por

* seu diretor presidente S MARCOS J.BRITTES, CPF: 464.462.149-87, RG: 2/R 1.472.264,
Constituido representante de todos os empregados na categoria para convencionar a
participagdo nos lucros ou resultados de que trata a lei 10.101, de 19-12-2000, de um lado,
¢ de outro lado, o SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS, DE
RESSEGUROS E DE CAPITALIZACAO DO ESTADO DE SANTA CATARINA,
CNPJ 79.375.838/0001-10 Rua: XV de Novembro, 550 — SL.1001 — CEP.89010-000
centro — Blumenau - SC, representado por seu presidente Sr.PAULO LUCKMANN, CPF:
346.651.539-49, RG: 625.150, devidamente autorizado por suas respectivas Assembléia
Gerais, FIRMAM A PRESENTE CONVENCAO PARA RATIFICAR OS RESULTADOS
DAS NEGOCIACOES SOBRE A PARTICIPACAO DOS LUCROS OU RESULTADOS
(PLR) EXERCICIO DE 2015, CONFORME A SEGUIR ESPECIFICADO:

CLAUSULA PRIMEIRA

As Empresas de Seguros Privados, de Resseguros e de Capitalizagio pagardo a PLR em
uma unica parcela até a data do pagamento da remuneragio de Mar¢o/2016 ou,
alternativamente, de forma fracionada em duas parcelas, respeitando em ambos os casos as
condi¢des estabelecidas nas Clausulas Segunda e Terceira.

CLAUSULA SEGUNDA

As Empresas que possuirem programas proprios, consoante a Lei 10.101 de 19-12-2000,
pagardo a PLR até¢ a data do pagamento da remuneragdo de Mar¢o/2016 com base nos
proprios programas, assegurando, contudo, o minimo de uma remuneragdo, respeitando a
tabela a seguir:

- R$ 1.945,07 para salarios até este valor;
- R$1.945,08 a R$ 2.298.,69 para salarios neste interva
- R$2.298.70 para salérios iguais ou acima deste
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Os valores acima serdo pagos independente da apura¢do do balango do exercicio encerrado
em 31-12-2015, a todos os Empregados em efetivo exercicio em 31-12-2015 (considerando
o periodo de aviso prévio, mesmo que indenizado)

§ Primeiro - Aos Empregados afastados por doenga, acidente de trabalho
e/ou licenga maternidade, durante o ano de 2015 e com vinculo empregaticio
em 31/12/2015, fica vedada a dedug¢do do periodo de afastamento para o
computo da proporcionalidade;

§ Segundo - As Empresas que possuirem Programas Proprios, consoante a
Lei 10.101, de 19-12-2000, e que ja tenham feito o pagamento integral da
sua PLR de 2015, ou ainda, feito adiantamentos parciais a este mesmo titulo,
poderdo compensa-los quando do pagamento da PLR, conforme o “caput™;

§ Terceiro - Os Programas Proprios de PLR existentes que tratam a presente
Clausula, somente serdo validos ou reconhecidos a partir da vigéncia da
presente Convencgdo, se arquivados em cada Sindicato dos Securitarios de
cada base de representagao territorial onde a Empresa tiver estabelecimento;

CLAUSULA TERCEIRA

As Empresas que ndo possuirem programas proprios de PLR, e desde que em seus balangos
de 31-12-2015 apresentem lucros liquidos ou resultados, e que tenham disponibilidade
financeira, efetuardo o pagamento da PLR, aos Empregados admitidos até 31-12-2014 e em
efetivo exercicio em 31-12-2015 (considerando o periodo de aviso prévio, mesmo que
indenizado), o valor total calculado na base de 40% (quarenta por cento) da remuneragdo
resultante da Convengdo Coletiva de Trabalho de 2016, acrescido do valor fixo de R$
2.652,94 (dois mil, seiscentos e cinquenta e dois reais € noventa ¢ quatro centavos),
limitado ao maximo de R$ 9.725,33 (nove mil setecentos e vinte e cinco reais e trinta ¢ trés
centavos), podendo ser pago em uma U(nica parcela at¢ a data do pagamento da
remuneragdo de Margo/2016, ou, alternativamente em duas parcelas, sendo a 1" até a data
do pagamento da remuneragao de Fevereiro/2016, garantindo o minimo da tabela a seguir:

- R$ 1.945,07 para salarios até este valor;
- R$1.945,08 a R$ 2.298,69 para salarios neste intervalo.
- R$2.298,70 para salarios iguais ou acima deste valor.

e o saldo, se houver, até 31-08-2016;

§ Primeiro - O total do pagamento previsto no “caput” fica limitado a 10%
(dez por cento) do lucro liquido do exercicio de 2015;

\

Rua Abdon Batista, 189 - Sala 103 74/ andar - FonelFax: (47) 3433-5448 - Caixa Postal 1067 - CEP: 89201010 -Joinville -SC
e-mail: ssjolle@térra.com.br




SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS E CAPITALIZAGAO E DE AGENTES
AUTONOMOS DE SEGUROS PRIVADOS E DE CREDITO E DE PREVIDENCIA PRIVADA DE JOINVILLE, COM BASE
TERRITORIAL NOS MUNICIPIOS DE JOINVILLE, SAO FRANCISCO DO SUL, GUARAMIRIM E JARAGUA DO SULISC,
FUNDADO EM 05/06/1987 - RECONHECIDO EM 04/10/1388 - FILIADO A FENESPIC

§ Segundo - As Empresas que, mesmo tendo lucros ou resultados no seu
Balan¢o de 31-12-2015, nédo tiverem disponibilidade financeira ou o seu
lucro liquido ou resultado ndo for suficiente para atender integralmente ao
disposto no caput deverdo comprovar documentalmente com os elementos
que deram origem ao resultado final de seu balango, junto ao Sindicato dos
Securitarios de cada base territorial, até 31-03-2016, ficando garantido,
entretanto, o pagamento previsto no paragrafo 3° desta Clausula;

§ Terceiro - As Empresas que apresentarem prejuizo em  suas
Demonstragdes Financeiras do exercicio encerrado em 31-12-2015, pagardo
a titulo de PLR o valor minimo da tabela a seguir:

- R$ 1.945,07 para salarios até este valor;
- R$ 1.945,08 a R$ 2.298.69 para salarios neste intervalo.
- R$2.298.,70 para salarios iguais ou acima deste valor.

a todos os Empregados admitidos até 31-12-2014 ¢ em efetivo exercicio em 31-12-2015
(considerando o periodo de aviso prévio, mesmo que indenizado);

§ Quarto - Na falta da justificativa e dos comprovantes, até a
data de 30-06-2016, citados nos paragrafos anteriores, a
Empresa pagara a PLR na forma prevista no “caput” desta
clausula.

3.1 - Os Empregados admitidos durante o ano de 2015, em efetivo
exercicio na Empresa em 31-12-2015, fardo jus a 1/12 (um doze avos)
do valor calculado, por més trabalhado ou fragdo igual ou superior a 15
(quinze) dias. Os admitidos durante o ano de 2015, que tenham se
afastado por doenga, acidente do trabalho ou licenca maternidade,
receberdao na mesma proporcao, com base na data de sua admissao.

3.2 - Aos Empregados afastados por doenga, acidente de trabalho e/ou
licenga maternidade, durante o ano de 2015 e com vinculo empregaticio
em 31-12-2015, fica vedada a deducao do perlodo de afastamento para
o cOmputo da proporcionalidade.

3.3 - Para os Empregados demitidos sem justa causa e que nao tenham
pedido demissdo, no periodo entre 01-01-2015 e 31-12-2015, as
Empresas pagarao 1/12 (um doze avos) do valor estabelecido nesta
Clausula terceira, por més trabalhado ou fragdo igual ou superior a 15
(quinze) dias, no exercicio de 2015, ficando certo e ajustado que o
pagamento so sera efetivadg/por solicitagdo expressa do ex-empregadg, \
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CLAUSULA QUARTA

Os pagamentos decorrentes da aplicagao da presente ‘Convencao
Especifica referem-se ao exercicio de 2015 e tém como cumpridos os
requisitos da Lei 10.101, de 19-12-2000.

E por estarem acordadas, firmam as partes a presente Convengao
Especifica em tantas vias quantos sdo os signatarios e para que
produzam os efeitos legais pertinentes.

Joinville - SC, 12 de Fevereiro de 2016.
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